MLODZIEiOWE STOWARZYSZENIE ,,éLASK" O
41-600 Swietochiowice, ul. Bytomska 40 ?

Tekst jednolity, stan na dzien 16 lutego 2015 roku

STATUT
MLODZIEZOWE(’}O STOWARZYSZENIA
2 SLASK”

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

Mtodziezowe Stowarzyszenie ,,Slqsk” zwane w dalszych postanowieniach statutu
Stowarzyszeniem jest dobrowolnym samorzadnym zrzeszeniem, zawigzanym na czas
nieokreslony.

§2

Terenem dziatalno$ci statutu jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
§3

Siedziba stowarzyszenia miesci si¢ w Swictochtowicach.
§4

1. Barwy Stowarzyszenia sg niebiesko-biate.
2. Nazwa i Symbole Stowarzyszenia sag wylaczng wlasnoscig Stowarzyszenia.

§5

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow
Stowarzyszenia.

§6
Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz moze

posiada¢ odznake, proporzec i sztandar organizacyjny, wydawa¢ komunikaty i biuletyny
zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami.

§7

Logiem Stowarzyszenia jest literka S wpisana w tarcze z napisem Slask.



Rozdzial 11

Cele i Srodki dzialania

§8

1.Celami Mtodziezowe Stowarzyszenie ,,Slask” sa:

a. szkolenie i aktywizacja mtodziezy w zakresie popularyzacji sportu, wychodzenie
naprzeciw potrzebom spolecznym poprzez organizowanie imprez masowych dla dzieci i
mlodziezy w celu popularyzacji sportu motorowego jak rowniez imprez majacych na celu
propagowanie zdrowego stylu zycia i ochrony srodowiska;

b. popularyzacja uprawiania sportu jako pozadanej spotecznie alternatywy dla dzieci i
mtodziezy z rodzin najubozszych, patologicznych i1 zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,;

c. dziatalno$¢ charytatywna na rzecz Srodowiska dzieci i mlodziezy;

d. zapewnienie warunkéw niezbgdnych do prowadzenia dziatalnosci Stowarzyszenia.

§9

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele z zachowaniem przepiséw w szczegolnosci poprzez:
a. dazenie do zrzeszenia jak najwigkszej liczby cztonkow ze szczegdlnym uwzglednieniem
aktywizacji w ramach Stowarzyszenia dzieci i mlodziezy oraz utatwienie im udziatu we
wszystkich przejawach dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
2. Dla realizacji statutowych celow Stowarzyszenie czerpie srodki finansowe mi¢dzy innymi
Z.
a. sktadek cztonkowskich,
b. optat wpisowych,
c. darowizn,
b. dotacji,
c. funduszy strukturalnych,
e. spadkow,
f. zapisow,
g. ofiarnos$ci publiczne;.
h. przychody z reklam 1 ogloszen, sponsoring
i. przychody z imprez sportowych i innych imprez
J- inne wplywy
Rozdzial 111

Czlonkowie Stowarzyszenia - ich prawa i obowiazki
§10
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a. zwyczajnych,

b. wspierajacych,
c. honorowych.

§11



1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel Rzeczpospolitej Polski, ktory pragnie wnies¢
sw0j wktad pracy spotecznej w urzeczywistnianiu celow Stowarzyszenia. Przyjecie cztonka
zwyczajnego do Stowarzyszenia nastepuje po ztozeniu prawidtowo wypetnionej i podpisane;j
deklaracji cztonkowskiej oraz wyrazeniu przez Zarzad zgody na wpisanie do rejestru
cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Maloletni w wieku ponizej 16 lat moga uczestniczy¢ w dziatalno$ci Stowarzyszenia po
uzyskaniu zgody przedstawicieli ustawowych bez prawa udzialu w glosowaniu na

walnych zgromadzeniach cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa
wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.

3. O decyzji w sprawie przyjecia cztonka Zarzad informuje go pisemnie w terminie 21 dni od
daty ztozenia wniosku. Informacja powinna zawiera¢ adnotacj¢ o mozliwo$ci odwotania si¢
do Walnego Zebrania Cztonkow.

§12

1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna, ktora dla poparcia
zadeklaruje wsparcie Stowarzyszenia w formie uzgodnionej z Zarzagdem Stowarzyszenia.
Decyzje o podjeciu w poczet cztonkéw wspierajacych podejmuje Zarzad w drodze uchwaly.
W takim samym trybie nast¢puje ustanie czlonkostwa wspierajacego.

2. Cztonkowie wspierajacy zwolnieni sg od obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

3. Czlonkowie wspierajacy majg prawo:

a. uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkoéw oraz w posiedzeniach Zarzadu
Stowarzyszenia z glosem doradczym,

b. otrzymywa¢ informacje dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,

c. korzystania z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym, wymienionych w par. 15 pkt 1

ppk b-f.
§13

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba szczeg6lnie zastuzona w realizacji celow
Stowarzyszenia. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje droga uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkow podjete] w gtosowaniu jawnym zwykta wigkszo$cia glosow.

2. Cztonek honorowy ma prawo:

a. uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkow oraz w posiedzeniach Zarzadu
Stowarzyszenia z gtosem doradczym,

b. korzystania z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym, wymienionych w par. 15 pkt 1
ppk b-f.

3. Czlonek honorowy nie jest zobowigzany do oplacania sktadek cztonkowskich.
§14

Zasady korzystania przez Cztonkoéw z pomieszczen Stowarzyszenia oraz z posiadanego
sprzetu okresla Zarzad.

§15

1. Cztonek zwyczajny ma prawo bra¢ udzial w dziatalnosci Stowarzyszenia w szczegdlnosci:



a. z zastrzezeniem § 11 pkt 2 przystuguje mu czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz
Stowarzyszenia, jak rowniez moze:

b. korzysta¢ nieodptatnie z pomocy i urzadzen Stowarzyszenia,

c. wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania
Stowarzyszenia;

d. zgtaszac¢ postulaty wobec organéw Stowarzyszenia,

e. posiadac legitymacj¢ Stowarzyszenia, korzysta¢ z rekomendacji 1 opieki
Stowarzyszenia;

f. korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

2. Cztonkom matoletnim, o ktéorych mowa w §11 pkt. 2 przystluguja uprawnienia wynikajace
z §15 pkt. Ib,c,d, e f.

§16

Cztonkowie Stowarzyszenia maja obowiazek:

a. przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia;

b. propagowac dzialalno$¢ Stowarzyszenia;

c. regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie z zastrzezeniem §12 pkt 2 oraz § 13 pkt 3;
d. dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia;

e. popierac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia;

§17

Czlonkostwo ustaje na skutek:

1. dobrowolnego wystapienia czlonka zgloszonego na piSmie Zarzadowi;
2. zgonu cztonka;

3. wykluczenia cztonka Stowarzyszenia;

4. w przypadku gdy cztonkiem wspierajgcym jest osoba prawna - ustania
0soby prawnej.

§18

1. Wykluczenie cztonka moze nastapi¢ w przypadku nie przestrzegania przez niego
postanowien Statutu, regulaminow 1 uchwat wiadz Stowarzyszenia, prawomocnego
orzeczenia o utracie praw publicznych, naruszania zasad dobrego obyczaju oraz zalegania z
uiszczaniem sktadek cztonkowski za okres dluzszy niz 3 miesigce.

2. Decyzj¢ o wykluczeniu cztonka podejmuje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty

3. Od uchwatly Zarzadu Stowarzyszenia o wykluczeniu cztonka przystuguje prawo odwotania
do Walnego Zebrania Cztonkdéw w terminie 14 dni od daty dorgczenia cztonkowi uchwaty o
wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

Rozdzial IV

Wiladze Stowarzyszenia
§19

Wiladzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow
2. Zarzad Stowarzyszenia

3. Komisja Rewizyjna



§20

1. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
2. Zarzad Stowarzyszenia moze by¢ odwotany w kazdej chwili przez Walne Zebranie
Cztonkow.

Walne Zebranie Czlonkow
§21

1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Czlonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§22

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

a. uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia;

b. wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

c. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej;
d. podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad Stowarzyszenia,
Komisje Rewizyjng i czlonkéw Stowarzyszenia;

e. uchwalanie zmian Statutu;

f. podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia;

g. wybor 1 odwotanie Honorowego Prezesa Stowarzyszenia;

h. rozpatrywanie skarg cztonkéw na dziatalno§¢ Zarzadu;

1. udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

§23

W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga uczestniczy¢ cztonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia
oraz - z glosem doradczym - Honorowy Prezes Stowarzyszenia, Cztonkowie Honorowi,
Czlonkowie Wspierajacy i1 zaproszeni goscie.

§24

1. Walne Zebranie Czlonkoéw zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia co najmniej 1 raz
w Roku.

2. O terminie Walnego Zebrania Czlonkdéw wraz z proponowanym porzadkiem obrad Zarzad
zawiadamia czlonkoéw co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia Zgromadzenia.

§25

1. Walne Zebranie Czlonkow zwotywane jest:

a. na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,

b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,

c. na pisemny wniosek co najmniej 1 ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia, uprawnionych
do gltosowania.

2. Zarzad Stowarzyszenia zwotuje Walne Zebranie Cztonkow w terminie 1 miesigca od
podjecia uchwaty lub od dnia otrzymania wniosku lub zadania, o ktérym mowa w pkt 1 b) 1

C).



§26

1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane sg w gtosowaniu tajnym lub jawnym
zwykla wigkszo$cig gtosOw przy obecnosci co najmniej 51% ogolnej liczby cztonkow
uprawnionych do gltosowania, jesli dalsze postanowienia nie stanowig inaczej.

2. W przypadku braku 51% ogolnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania w
pierwszym terminie Walnego Zebrania, zwoluje si¢ Walne Zebranie w terminie drugim,
ktorego uchwaty sg wazne bez wzgledu na ilo$¢ obecnych cztonkow.

3. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.

§27

Walne Zebranie Czlonkow prowadzi Przewodniczacy wybrany przez to Zebranie. Z obrad
Walnego Zebrania Czlonkow sporzadza si¢ protokoét podpisany przez Przewodniczacego i
protokolanta.

Zarzad Stowarzyszenia
§28

1. Zarzad Stowarzyszenia liczy od 5 do 15 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie
Cztonkow

2. Zarzad Stowarzyszenia tworza:

a. Prezes,

b. Vice Prezes

c. Skarbnik

d. pozostali cztonkowie Zarzadu

3. Zarzad Stowarzyszenia konstytuuje si¢ na 1-szym posiedzeniu

4. Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia petnig swoje funkcje spotecznie

5. Honorowy Prezes Stowarzyszenia uczestniczy w posiedzeniu Zarzadu Stowarzyszenia z
glosem doradczym.

6. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszo$cig glosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow. W przypadku rownego rozktadu glosow rozstrzyga gtos Prezesa
Stowarzyszenia.

§29

Do zakresu dzialalno$ci Zarzadu Stowarzyszenia naleza:

1. kierowanie biezacg dziatalnos$cig Stowarzyszenia.

2. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu
3. uchwalanie budzetu Stowarzyszenia.

4. sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci Stowarzyszenia

5. podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich.

6. przygotowanie i zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow.

7. zarzadzanie funduszami i majatkiem Stowarzyszenia.

8. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wysokosci optaty wpisowe;.
9. orzekanie kar porzadkowych w postaci:

a. upomnien

b. zawieszania w prawach czlonka na okres od 1 do 6 miesigcy



c. innych sankcji ustalonych przez zarzad
10. przyznawanie nagroéd, wyrdznien i odznaczen oraz wystepowanie o ich przyznanie.
11. ustanawianie regulaminéw oraz innych przepisOw wewnetrznych Stowarzyszenia.

§30

W razie ustgpienia cztonka Zarzadu w trakcie kadencji, jego miejsce zajmuje cztonek, ktoéry w
wyborach otrzymat najwicksza ilo$¢ glosow.

Komisja Rewizyjna
§31

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie
Czlonkow zwykla wigkszoscig gtosow w glosowaniu jawnym sposrod cztonkoéw
zwyczajnych Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona
Przewodniczacego.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ w sktad innych organéw
Stowarzyszenia. W razie ustgpienia cztonka w trakcie kadencji, jego miejsce zajmuje
cztonek, ktéry w wyborach otrzymat najwieksza ilos¢ gtosow.
4. Komisja Rewizyjna czuwa nad dzialalnoscig Zarzadu Stowarzyszenia. Ma ona prawo
dokonania kontroli w kazdym czasie, a obowigzkiem jej jest sprawdzi¢ przynajmniej raz w
roku wszystkie ksiggi, dokumenty i stan majatkowy Stowarzyszenia. Z kazdej kontroli
Komisja Rewizyjna sporzadza protokot. Z czynnosci swoich Komisja Rewizyjna sktada
sprawozdanie podczas Walnego Zebrania Czlonkow wraz z wnioskiem o udzielanie
absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia.
5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wiekszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow. W przypadku réwnego rozktadu gtosow rozstrzyga gtos
Przewodniczacego.

Rozdzial V

Majatek Stowarzyszenia
§32

. Majatek Stowarzyszenia stanowia:

. nieruchomosci 1 ruchomosci

. $rodki finansowe

. Inne prawa majatkowe

. Zrédtami powstawania majatku Stowarzyszenia sa miedzy innymi:
. sktadki cztonkowskie

. optaty wpisowe

. darowizny

. dotacje

. spadki

f. zapisy

g. dochody z ofiarnosci publicznej

h. przychody z reklam i1 ogloszen, sponsoring

i. przychody z imprez sportowych i innych imprez
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J. inne wplywy
3. Stowarzyszenie dziata na podstawie budzetu obejmujacego rok kalendarzowy.

§33

1. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych
upowazniony jest Prezes Zarzadu jednoosobowo badz Viceprezes Zarzadu dziatajacy tacznie
z innym cztonkiem Zarzadu.

2. Zarzad Stowarzyszenia moze ustanowi¢ pelnomocnikéw do dokonania czynnosci
okreslonego rodzaju. Udzielenie pelnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Rozdzial VI
Zmiana Statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia
§34

1. Zmiana Statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zebranie Cztonkéw Wiekszoscig 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej 51% cztonkéw uprawnionych do glosowania.

2. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Czlonkow podjetej wigkszoscig 2/3 gltoséw, przy obecnosci co najmniej 51% cztonkow
uprawnionych do gltosowania.

3. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia powinna okresla¢ przeznaczenie majatku oraz
okresli¢ tryb jego likwidacji.
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